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Apprendistato di primo livello: fondi
ridotti per il 2019. Con meno appeal
per le imprese

La legge di Bilancio 2019, pur prorogandoli, taglia drasticamente le risorse stanziate per gli
incentivi alle imprese che stipulano contratti di apprendistato per la qualifica e il diploma
professionale, il diploma di istruzione secondaria superiore e il certificato di
specializzazione tecnica superiore: tra questi, la disapplicazione del contributo di
licenziamento e la riduzione delle aliquote di contribuzione previdenziale poste a carico
del datore di lavoro. Se é accertato che 'apprendistato di primo livello, nella sua
configurazione attuale, & piu indicato per le esigenze delle imprese di medie e grandi
dimensioni (in grado di sostenere gli alti costi della formazione), la riduzione dei fondi é
legata solo ad esigenze di bilancio o & una presa di coscienza da parte del Governo?

La legge di Bilancio 2019, fra le altre novita, proroga e rimodula gli incentivi per
lapprendistato per la qualifica e il diploma professionale, il diploma di istruzione secondaria
superiore e il certificato di specializzazione tecnica superiore.

Il comma 153 dell’articolo 1 prevede infatti la seguente variazione della dotazione
finanziaria di copertura degli incentivi previsti per il rilancio dell'apprendistato di primo livello:

Legge di Bilancio 2018 Legge di Bilancio 2019
2018 5 milioni 5 milioni
2019 15,8 milioni 5 milioni
2020 22 milioni 5 milioni
2021 e anni successivi ---- 5 milioni

Ai Ministeri delle Finanze e del Lavoro é assegnato il compito di monitorare gli effetti finanziari
derivanti dalla variazione dei limiti di spesa per i suddetti incentivi e provvederanno alla
rideterminazione degli stessi nel caso in cui si verifichino scostamenti rispetto alle previsioni.

Apprendistato di primo livello: quali incentivi?

Nello specifico, si tratta degli importi a copertura dei seguenti benefici:

a) la non applicazione del contributo di licenziamento (previsto dall’articolo 2, commi 31 e
32, della legge Fornero n. 92/2012); a questo proposito nella denuncia contributiva UniEmens, al
fine di non essere soggetti al versamento di tale contributo, deve essere indicata la specifica



